
รับเอกสารแนะนำหลักสูตรกำหนดการเรียน
ตำราเรียน รายงานและใบเสร็จ

เริ่มศึกษาด้วยตนเองจากตำราตามเอกสาร
แนะนำหลักสูตรส่งรายงาน (ทางไปรษณีย์)

เข้าเรียนเสริมกับวิทยากร

สอบวัดผล

รับวุฒิบัตร

หลักสูตรนี้ รับจัดอบรมในรูปแบบ  

การศึกษาด้วยตนเอง  SELF LEARNING

วัตถุประสงค์
  

ตรกำหนดการเรียน

ขั้นตอนการเรียนขั้นตอนการเรียน

ระยะเวลาในการฝึกอบรม : 3 เดือน / หลักสูตร
รับหนังสือเรียน 2 เล่ม รายงาน 1 ชุด

แผนกการศึกษาด้วยตนเอง (มหาวิทยาลัยซันโน) สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น)

สิ่งที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียน
    

(อบรมเฉพาะกลุ่มบริษัท)
Public Schooling

In-House Schooling

(อบรมเฉพาะบุคคลท่ัวไป)

Public Schooling

เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาแก่หัวหน้างาน และผู้สนใจท่ัวไป
สามารถประยุกต์ความรู้ที่ได้ในการบริหารงานเบื้องต้น ไปยกระดับ
คุณภาพและประสิทธิภาพการทำงานของตนเองและองค์กร

     ผู้เรียนสามารถอธิบายการเป็นหัวหน้างานท่ีดี นำความรู้
ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน และนำไปปรับวิธีการทำงาน
แบบเดิมให้ดียิ่งขึ้น
     บุคลากรในระดับหัวหน้างานมีความรู้ ความเข้าใจในบท
บาทหน้าที่ และทักษะท่ีจำเป็นในการบริหารงาน บริหารคน
และบริหารตนเอง ตลอดจนประยุกต์ความรู้ที่ได้ในการปรับ
ปรุงงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น

การบริหารงาน
- การบริหารงานคืออะไร
- ผู้บริหารคือใคร
- การบริหารงานแบบมืออาชีพ
- การบริหารอย่างไรไม่ให้ล้มเหลว
- ภารกิจของหัวหน้างาน
- หลักการบริหาร
- บทบาทของผู้บริหาร

     การบริหารคน
     - ความต้องการของมนุษย์
     - การปรับตัวของมนุษย์ในองค์กร
     - การมอบหมายงาน
     - จิตวิทยาในการทำงานร่วมกัน
     - แรงจูงใจในการทำงาน
     - การฝึกฝนให้เป็นผู้นำ
     - พฤติกรรมของมนุษย์

สาระสำคัญของหลักสูตร
  

ติดต่อสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ แผนกการศึกษาด้วยตนเอง (มหาวิทยาลัยซันโน) โทร : 02-717-3000 ต่อ 741-743ที่ แผนกการศึกษาด้วยตนเอง (มหาวิทยาลัยซันโน) โทร : 02 7

อัตราค่าลงทะเบียน  อัตราค่าลงทะเบียน  
สมาชิก ส.ส.ท.   สมาชิก ส.ส.ท.   3,000  บาท + Vat 7% (210) 3,000  บาท + Vat 7% (210) 3,210 3,210 บาทบาท
บุคคลท่ัวไป     บุคคลทั่วไป     3,500  บาท + Vat 7% (245) 3,500  บาท + Vat 7% (245) 3,745 3,745 บาทบาท

ุ


