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    เรามักจะคุ้นกับค าพูดที่ว่า “เวลาและวารีไม่ใยดีต่อผู้ใด” เวลาจะ
เดินไปข้างหน้าอย่างไม่หยุดยั้งและเป็นเหตุให้คนส่วนใหญ่บ่นว่า 

“ไม่มีเวลา” ที่จะจัดการกับภารกิจที่มากมายในแต่ละวันแท้จริงแล้ว
คนมักจะมองข้ามหรือไม่ค่อยทราบถึงสาเหตุที่ท าให้เวลาสูญ
หายไปไม่ได้เรียนรู้วิธีการที่จะขจัดการใช้เวลาอย่างสูญเปล่า
รวมทั้งการขาดเทคนิคการบริหารจัดการกับเวลาที่มีอยู่อย่าง
จ ากัดให้เกิดอรรถประโยชน์สูงสุดนั่นเอง 

    ดังนั้นหลักสูตร “เทคนคิการบริหารเวลา” จึงจัดขึ้นเพื่อช่วยให้ผู้
เข้ารับการฝึกอบรมสามารถจัดระบบเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ขจัดสิ่งที่ท าให้สูญเสียเวลาและสร้างเวลาเพิ่มขึ้นมาเพื่อรองรับ
ภารกิจที่เผชิญอยู่ได้อย่างมีประสิทธิผล 

สิ่งที่คุณจะได้รับ 
    1.มีความรู้และความเข้าใจในการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

   2. รู้แนวทางในการขจัดหรือลดสิ่งที่ท าให้เสียเวลา 

   3. เรียนรู้การใช้อุปกรณ์บุคลากรและการควบคุมตนเองเพื่อได้
เวลาคืนมา 

   4. สามารถลดภาระงานปลีกย่อยๆและมีเวลาเพิ่มให้กับงาน
ส าคัญๆ 

   5. รู้จักจัดล าดับความส าคัญ และความเร่งด่วนของงาน 

คุณสมบัติผู้เข้าอบรมและสัมมนา :  

    หัวหน้างาน/ผู้จัดการ/ผู้บริหาร และผู้สนใจทั่วไป 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

วธิกีารอบรมและสมัมนา 

     บรรยาย/ระดมสมองแลtท ากิจกรรมกลุ่ม 

หวัขอ้การอบรมและสมัมนา 

  ค าจ ากัดความและสามัญส านึกเกี่ยวกับ “เวลา” 

  ข้อจ ากดัของ “เวลา” 

  สิ่งที่ท าให้เสียเวลาและแนวทางแก้ไข 

  หลักการจดัล าดับความส าคัญและความเร่งดว่นของงาน 

  การสร้างเวลาดว้ย 

  - วินัยและกติกา  

  - ค าว่า “ไม่” อย่างสุภาพ 

  เครื่องมือทีช่่วยการบริหารเวลาเกิดประสิทธิผล 

  - ผู้จัดการเวลา  

  - การเพิ่มขดีความสามารถ 

  - การแข่งขันระหว่างกลุ่ม 
  แง่คิดและวิธีการบริหารเวลาของ Alan Lake in  
         - กรณีศึกษา 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วทิยากร 
คณุวบิลูย ์ พลพบ ู

วิทยากรอิสระ/ที่ปรึกษาด้านการจัดการและทรัพยากรบุคคล 
ประสบการณก์ารท างาน 

อดีตผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
บริษัท ซีเกทเทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด ฯลฯ 

อดีตผู้จัดการทรัพยากรมนุษย์ 
ส านักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ 

 

 หลักสูตรที่แนะน ำเพื่อต่อยอดกำรเรียนรู้  
1. การประสานงานอย่างมีประสิทธิผล 
2. การแก้ไขปัญหาและการตัดสินใจทางการบริหาร 
3. กลยุทธ์การสอนงานและแนะน างาน 
4. การจัดการข้อขัดแย้ง เพื่อสร้างสัมพันธภาพในงาน 

สนใจสอบถำมรำยละเอียดเพ่ิมเติมที่ 02-717-3000 ต่อ 81 

Email: et@tpa.or.th 
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“เรยีนรูแ้ละเข้าใจในการใช ้‘เวลา’ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด” 

 


